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FORMACION RRHH SECTOR SALUD




Secretaria de Ciencia y Tecnologia
Direccion de Posgrado:

» Diplomatura Superior de Posgrado
en Atencidn Primaria de Salud y
Salud Comunitaria.

»Diplomatura Universitaria en Gestion
del Deporte.




Dirigida a:

» Gestores provinciales, municipales y de organizaciones
comunitarias de salud.

=» Profesionales desempendndose en el primer nivel de
atencion puUblico, privado y de la seguridad social.

= Profesionales vinculados a dmbitos que interactian con
el sector salud (Educacion, Desarrollo Social, Medio
ambiente, Deportes, servicios pUblicos, viviendaq, etc.)

= Comunicadores de los dmbitos publico y privado.




Objetivo general:

= Ayudar a comprender la complejidad de las multiples
dimensiones de la salud de nuestras comunidades, su
naturaleza cambiante y las diferentes formas como la
APS y la Salud Comunitaria pueden dar y en parte estan
dando respuestas interactivas eficaces a una agenda
que se transforma en forma dindmica, en funcion de las
necesidades y demandas, de las nuevas tecnologias y
de los contextos de aplicacion.




Contenidos de los Seminarios: (176 horas)

» Valores y conceptos en juego (32 horas) Derecho ala salud y
las diferentes perspectivas de equidad aplicadas a la salud.
Promocion de la salud. Politicas saludables y municipios saludables.
Cobertura y accesibilidad. Desarrollo de redes para la salud.
Debates en curso: APS selectiva vs. APS comprensiva;
Determinacion bioldgica de la enfermedad vs. Determinacion
social de la salud.

= Componentes estratégicos (40 horas) Fuerza laboral en salud,
interdisciplina y frabajo en equipos. La partficipacion social en
ambientes interculturales. Conceptualizacion de planificacion local
participativa y programacion por necesidades. Articulaciones entre
lo local y lo global; intersectorialidad, interjurisdiccionalidad.
Gestion local. Conceptos y modelos de monitoreo y evaluacion.
Tecnologias apropiadas. Financiamiento sectorial.




» Actividades esenciales (40 horas) Promocién de la salud. Salud
ambiental. Salud mental comunitaria. Salud del trabajador. Salud
en el ciclo de vida. Enfermedades cronicas. Seguridad alimentaria
y nutricion en el ciclo vital. Salud bucal. Farmacovigilancia en el
primer nivel. Atencion paliativa, Rehabilitacion basada en la
comunidad.

» Competencias situacionales (36 horas) Investigacién-Accioén
participativa. Buenas prdacticas y su documentacion. El primer nivel
como escenario de aprendizaje continuo. Redefiniciones
profesionales: Enfermeria comunitaria, Psicologia
comunitaria. Clinica ampliada.




